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第第
5959
回回  

通
常
総
代
会
開
催

通
常
総
代
会
開
催

　

二
〇
二
四
年
五
月
二
十
七
日
、
三
重
電
気
会

館
に
お
い
て
、
三
重
県
電
気
工
事
業
工
業
組
合

第
五
十
九
回
通
常
総
代
会
が
、
総
代
五
十
三
名

中
五
十
二
名
（
本
人
出
席
三
十
九
名
、
委
任
状

お
よ
び
書
面
出
席
十
三
名
）
が
出
席
し
て
開
催

さ
れ
た
。

　

来
賓
と
し
て
三
重
県
議
会
議
員
中
川
正
美

様
、
三
重
県
防
災
対
策
部
消
防
・
保
安
課
長
辻

健
太
郎
様
、
同
主
幹
榎
田
豊
様
ご
臨
席
の
も
と

開
会
さ
れ
た
。

　

冒
頭
の
理
事
長
あ
い
さ
つ
で
は
、
今
年
度
に

お
い
て
は
、
女
性
部
設
立
に
向
け
た
活
動
を
は

じ
め
と
す
る
部
会
活
動
の
活
性
化
に
取
り
組
ん

で
い
く
と
述
べ
ら
れ
た
。

　

続
い
て
、
司
会
の
伊
勢
支
部
植
田
幸
成
氏
は
、

議
長
に
四
日
市
支
部
伊
東
克
浩
氏
を
選
出
し
議

案
の
審
議
に
入
っ
た
。

　

第
一
号
議
案
か
ら
第
五
号
議
案
ま
で
順
次
提

案
審
議
さ
れ
、
す
べ
て
の
議
案
に
お
い
て
原
案

ど
お
り
に
可
決
承
認
さ
れ
た
。

　

引
き
続
き
、
関
連
事
業
で
あ
る
政
治
連
盟
の

収
支
報
告
が
承
認
さ
れ
、
最
後
に
川
上
副
理
事

長
の
閉
会
の
こ
と
ば
を
も
っ
て
終
了
し
た
。

石原理事長あいさつ

　

次
の
方
々
が
各
関
係
団
体
か
ら
晴
れ

の
表
彰
を
受
け
ら
れ
ま
し
た
。

　

誠
に
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
し
た
。

○
二
〇
二
四
年
五
月
十
七
日

　
中
部
電
気
工
事
協
力
会
連
合
会

　
会
長
表
彰

　
（
優
良
技
能
工
事
店
社
）

　

桑
員
セ
ン
タ
ー

�

有
限
会
社
日
進
電
機
工
業
所　

様

　

鈴
鹿
セ
ン
タ
ー

�

株
式
会
社
カ
ノ
ン
電
気　

様

○
二
〇
二
四
年
六
月
二
十
七
日

　
全
日
電
工
連
会
長
表
彰

　
（
県
工
組
役
員
功
労
）

　

四
日
市
支
部

　

北
勢
電
気
株
式
会
社

�

若
林　
　

忠　

様

○
二
〇
二
四
年
七
月
四
日

　
中
部
電
力
パ
ワ
ー
グ
リ
ッ
ド

　
株
式
会
社
四
日
市
支
社
長
表
彰

　
（
協
力
会
社
安
全
表
彰
）

　

四
日
市
電
気
引
込
工
事
セ
ン
タ
ー

○
二
〇
二
四
年
七
月
五
日

　
中
部
電
力
パ
ワ
ー
グ
リ
ッ
ド

　
株
式
会
社
三
重
支
社
長
表
彰

　
（
現
場
監
督
者
安
全
表
彰
）

　

伊
勢
セ
ン
タ
ー

　

株
式
会
社
イ
フ
ミ
電
気

�

岡
山　

太
輔　

様

　
中
部
電
力
パ
ワ
ー
グ
リ
ッ
ド

　
株
式
会
社
四
日
市
支
社
長
表
彰

　
（
現
場
監
督
者
安
全
表
彰
）

　

桑
員
セ
ン
タ
ー

　

株
式
会
社
サ
ン
ロ
ッ
ク

�

伊
藤　

徳
照　

様

　

鈴
鹿
セ
ン
タ
ー

　

株
式
会
社
鈴
鹿
テ
ク
ト

�

後
藤　

卓
也　

様

関
係
団
体
の
表
彰
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二
〇
二
四
年
五
月
三
十
日
、
三

重
電
気
会
館
に
お
い
て
、
三
重
県

電
気
工
事
業
工
業
組
合
青
年
部
会

の
第
四
十
三
回
通
常
総
会
が
開
催

さ
れ
た
。

　

会
員
八
十
名
中
、七
十
八
名（
本

人
出
席
三
十
七
名
・
委
任
状
お
よ

び
書
面
出
席
四
十
一
名
）
が
出
席

し
、
来
賓
と
し
て
同
組
合
石
原
理

事
長
、
和
田
副
理
事
長
、
川
上
副

理
事
長
が
出
席
さ
れ
た
。

　

員
弁
支
部
の
岡
正
輝
氏
の
司
会

で
開
会
さ
れ
、
粕
谷
会
長
の
あ
い

さ
つ
で
は
、
若
い
経
営
者
の
青
年

部
会
へ
の
加
入
促
進
の
た
め
の

ロ
ー
ド
マ
ッ
プ
を
作
成
す
る
と
述

べ
ら
れ
た
。

　

続
い
て
、
石
原
理
事
長
が
来
賓

を
代
表
し
て
祝
辞
を
述
べ
ら
れ
、

上
野
支
部
の
前
田
三
千
仁
氏
が
議

長
に
選
出
さ
れ
て
議
案
審
議
に

入
っ
た
。

　

第
一
号
議
案
「
二
〇
二
三
年
度

事
業
報
告
及
び
収
支
報
告
承
認
に

つ
い
て
」、
第
二
号
議
案
「
青
年

部
会
細
則
変
更
案
の
承
認
に
つ
い

て
」、
第
三
号
議
案
「
二
〇
二
四

年
度
事
業
計
画
案
及
び
収
支
予
算

粕谷会長あいさつ

第第
4３4３
回回

青
年
部
会

青
年
部
会

��
通
常
総
会
開
催

通
常
総
会
開
催

案
承
認
に
つ
い
て
」
順
次
審
議
さ

れ
、
す
べ
て
の
議
案
に
つ
い
て
原

案
ど
お
り
に
可
決
承
認
さ
れ
た
。

　

総
会
終
了
後
、
三
十
三
銀
行
様

に
よ
る
「
新
Ｎ
Ｉ
Ｓ
Ａ
と
ｉ
Ｄ
ｅ

Ｃ
ｏ
」
の
講
義
と
全
日
電
工
連

Ｄ
Ｅ
Ｎ

－

Ｕ
Ｐ
事
務
局
に
よ
る
Ｄ

Ｘ
ト
ー
タ
ル
支
援
サ
ー
ビ
ス
「
Ｄ

Ｅ
Ｎ

－

Ｕ
Ｐ
」
の
説
明
会
を
開
催

し
た
。
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会員寄稿会員寄稿

ば
飲
み
に
行
っ
て
ご
飯
を
食
べ
、

祭
り
の
日
は
仕
出
し
を
頼
ん
で
大

騒
ぎ
。
問
屋
さ
ん
か
ら
購
入
し
た

業
務
用
カ
ラ
オ
ケ
を
我
が
家
で
楽

し
み
、
中
に
は
そ
の
ま
ま
泊
ま
り

出
勤
し
て
い
っ
た
人
も
。

　

昭
和
は
遠
く
に
な
り
に
け
り
。

あ
の
頃
の
仕
事
は
つ
ら
い
事
も
多

か
っ
た
が
、
そ
れ
に
立
ち
向
か
う

勢
い
が
あ
り
、
仲
間
が
い
て
面
白

か
っ
た
だ
ろ
う
。

　

お
互
い
本
音
で
ぶ
つ
か
り
、
協

力
し
て
一
つ
の
物
件
を
完
成
さ
せ

て
共
に
喜
ぶ
。
そ
ん
な
深
い
絆
が

あ
っ
た
気
が
す
る
。

　

二
十
年
ぶ
り
に
、
当
時
の
担
当

者
が
退
職
の
挨
拶
、父
親
の
葬
儀
、

仏
壇
に
手
を
合
わ
せ
に
来
て
く
れ

た
。

　

時
代
も
変
わ
り
、
当
時
の
よ
う

な
親
密
で
濃
厚
な
接
触
は
な
く
と

も
、
親
密
で
濃
厚
な
絆
は
大
切
に

し
て
い
き
た
い
。

が
、
青
年
部
会
で
の
行
事
に
参
加

す
る
事
を
子
供
た
ち
も
、
い
つ
も

楽
し
み
に
し
て
お
り
ま
し
た
。

　

お
父
さ
ん
の
同
僚
は
こ
ん
な
に

良
き
友
達
が
い
る
ん
だ
よ
と
、
子

供
た
ち
に
見
せ
ら
れ
る
場
で
あ
り

ま
し
た
。
今
で
は
、
子
供
た
ち
も

学
生
、
社
会
人
と
な
り
ま
し
た
が
、

い
い
思
い
出
に
な
っ
て
い
る
と
思

い
ま
す
。
た
く
さ
ん
の
友
達
も
で

き
、
楽
し
く
遊
ん
だ
事
や
、
そ
の

時
の
子
供
た
ち
の
笑
顔
等
、
当
時

の
事
を
懐
か
し
く
思
い
出
し
ま
す
。

上
野
支
部

上
野
支
部

懐
か
し
い
こ
と

株
式
会
社
村
脇
電
気

村
脇
　
弘
司

　

現
場
に
て
、
亡
き
父
と
、
問
屋

さ
ん
の
担
当
者
の
名
刺
と
が
２
枚

並
べ
て
分
電
盤
の
裏
蓋
に
貼
っ
て

あ
る
の
を
見
て
、
当
時
子
供
だ
っ

た
頃
の
記
憶
が
よ
み
が
え
っ
た
。

　

両
親
と
問
屋
さ
ん
は
何
か
あ
れ

松
阪
支
部

松
阪
支
部

懐
か
し
い
と

お
も
う
こ
と

有
限
会
社
水
本
電
工

水
本
　
松
一

　

今
か
ら
十
七
年
前
に
青
年
部
に

入
り
、
色
々
な
経
験
を
さ
せ
て
も

ら
い
ま
し
た
。

　

以
前
は
、
殆
ど
飲
み
に
行
く
事

が
な
か
っ
た
の
で
す
が
、
青
年
部

に
入
っ
て
か
ら
は
、
皆
さ
ん
と
の

集
ま
り
で
飲
む
機
会
も
あ
り
、

色
々
な
行
事
や
会
合
で
の
情
報
交

換
等
で
親
睦
を
深
め
る
こ
と
が
で

き
、
楽
し
い
場
で
あ
り
ま
し
た
。

　

三
重
県
各
支
部
が
持
ち
回
り

で
、
そ
の
地
区
で
の
交
流
を
深
め

る
為
、
青
年
部
会
員
と
そ
の
家
族

を
交
え
て
の
バ
ー
ベ
キ
ュ
ー
、ボ
ー

リ
ン
グ
、
ミ
ニ
運
動
会
等
、
色
々

な
イ
ベ
ン
ト
を
開
催
し
ま
し
た
。

　

日
頃
、
仕
事
が
忙
し
く
て
家
族

で
の
レ
ク
リ
エ
ー
シ
ョ
ン
等
の
機

会
が
あ
ま
り
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
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尾
鷲
支
部

尾
鷲
支
部

懐
か
し
い
と

お
も
う
こ
と

匿
名
希
望

　

地
元
の
高
校
を
卒
業
し
て
か
ら

地
元
で
就
職
し
て
約
四
十
年
に
な

り
ま
す
。

　

あ
の
頃
の
夏
は
、
海
に
行
っ
て

日
焼
け
し
て
冬
は
ス
キ
ー
に
行
っ

て
日
焼
け
し
て
の
繰
り
返
し
で
一

年
中
真
っ
黒
で
職
場
の
上
司
に

「
前
か
後
か
わ
か
ら
ん
な
」
な
ん
て

言
わ
れ
た
こ
と
が
あ
り
ま
し
た
。

　

後
、
ゴ
ル
フ
に
行
っ
た
り
テ
ニ

ス
を
し
た
り
、
夜
は
友
達
と
飲
み

に
出
か
け
た
り
と
毎
日
が
と
て
も

楽
し
く
充
実
し
て
い
ま
し
た
。

　

結
婚
し
て
か
ら
は
、
海
は
家
族

で
出
か
け
た
り
し
ま
し
た
が
、
ス

キ
ー
、
ゴ
ル
フ
は
一
度
も
行
け
て

い
ま
せ
ん
。

　

冬
に
な
る
と
テ
レ
ビ
で
ス
キ
ー

の
話
題
が
出
て
く
る
と
懐
か
し
い

な
、
ま
た
行
き
た
い
な
と
思
い
ま

す
が
多
分
今
行
っ
て
も
滑
れ
な
く

な
っ
て
い
る
よ
う
な
気
が
し
ま
す
。

　

懐
か
し
い
な
、
ま
た
や
っ
て
み

た
い
な
と
思
う
こ
と
は
沢
山
あ
り

ま
す
が
出
来
な
い
こ
と
も
た
く
さ

ん
あ
る
の
で
、
今
楽
し
め
る
こ
と

を
（
旅
行
な
ど
）
や
っ
て
日
々
楽

し
み
た
い
と
思
い
ま
す
。

伊
勢
支
部

伊
勢
支
部

懐
か
し
い
と

お
も
う
こ
と

株
式
会
社
加
藤
電
気

加
藤
　
高
敏

　

昭
和
生
ま
れ
の
私
に
と
っ
て
懐

か
し
い
と
思
う
事
は
沢
山
あ
り
ま

す
が
、
や
は
り
子
供
の
頃
の
夏
休

み
に
友
達
と
遊
ん
だ
事
や
夏
祭

り
、
水
で
冷
や
し
た
だ
け
の
生
ぬ

る
い
ス
イ
カ
が
や
け
に
お
い
し

か
っ
た
事
が
懐
か
し
く
思
い
出
さ

れ
ま
す
。
子
供
の
頃
の
夏
は
田
舎

と
い
う
事
も
あ
り
現
在
の
様
に
は

暑
く
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た
が
、

い
つ
も
川
や
海
で
潜
っ
て
魚
を

捕
っ
た
り
釣
り
を
し
た
り
し
て
遊

ん
で
い
ま
し
た
。

　

他
に
も
山
に
入
り
木
に
登
り
木

の
実
を
食
べ
た
り
、
竹
を
切
っ
て

弓
矢
や
竹
馬
な
ど
を
作
っ
た
り
し

て
い
ま
し
た
。
現
在
の
様
に
ゲ
ー

ム
や
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
の
様
な
気

軽
に
遊
べ
る
物
が
無
か
っ
た
分
、

子
供
な
り
に
創
意
工
夫
し
な
が
ら

自
分
達
で
遊
び
道
具
な
ど
を
作
っ

て
い
た
と
思
い
ま
す
。
今
思
う
と

ナ
イ
フ
や
ノ
コ
ギ
リ
を
使
い
手
を

切
っ
た
り
、
木
か
ら
落
ち
て
ケ
ガ

を
し
た
り
、
現
在
の
親
が
聞
い
た

ら
野
生
児
か
と
ビ
ッ
ク
リ
し
て
心

配
す
る
と
思
い
ま
す
が
、
そ
の
頃

の
事
は
本
当
に
楽
し
く
心
に
刻
ま

れ
た
懐
か
し
い
思
い
出
で
す
。

桑
名
支
部

桑
名
支
部

懐
か
し
く

お
も
う
こ
と

山
田
電
気
工
事
株
式
会
社

　

外
食
を
す
る
と
思
い
出
す
場
所

が
あ
る
。

　

子
ど
も
の
頃
に
行
っ
た
シ
ョ
ッ

ピ
ン
グ
セ
ン
タ
ー
の
レ
ス
ト
ラ
ン
。

　

当
時
、
駅
前
に
は
五
階
建
て
の

シ
ョ
ッ
ピ
ン
グ
セ
ン
タ
ー
が
あ
り
、

子
ど
も
の
目
か
ら
見
る
と
何
で
も

売
っ
て
い
る
場
所
だ
っ
た
。

　

私
が
子
供
の
頃
。
⺟
親
と
買
い

物
に
行
っ
た
帰
り
に
、
シ
ョ
ッ
ピ

ン
グ
セ
ン
タ
ー
の
レ
ス
ト
ラ
ン
に

入
っ
た
。
ど
う
い
う
い
き
さ
つ
で

そ
う
な
っ
た
の
か
は
記
憶
が
定
か

で
は
な
い
が
、
憧
れ
の
レ
ス
ト
ラ

ン
で
シ
ョ
ー
ウ
ィ
ン
ド
ウ
を
覗
く

と
こ
ろ
や
シ
ョ
ー
ウ
ィ
ン
ド
ウ
に

並
ん
だ
銀
皿
が
キ
ラ
キ
ラ
と
光
っ

て
い
た
こ
と
も
思
い
出
す
。

　

我
が
家
の
孫
は
も
う
小
学
生
だ

が
、
た
ま
に
外
食
す
る
時
に
は
店
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先
の
メ
ニ
ュ
ー
を
覗
く
姿
を
見
て
、

懐
か
し
く
思
う
。
つ
い
つ
い
食
べ

て
い
る
顔
も
見
入
っ
て
し
ま
い
こ

う
い
う
時
に
、「
あ
あ
、
子
供
が
美

味
し
そ
う
に
食
べ
る
顔
を
見
る
と

嬉
し
く
な
る
ん
だ
な
」
と
い
う
こ

と
に
気
が
つ
く
。

員
弁
支
部

員
弁
支
部

懐
か
し
い
と

お
も
う
こ
と

有
限
会
社
嶋
田
電
気
設
備

嶋
田
　
賢
児

　

私
が
懐
か
し
い
と
思
う
の
は
桑

名
パ
ル
で
す
。

　

桑
名
パ
ル
は
桑
名
駅
に
あ
っ
た

六
階
建
て
の
商
業
ビ
ル
で
、
昭
和

四
十
七
年
か
ら
平
成
九
年
ま
で
営

業
し
て
い
ま
し
た
。

　

ジ
ャ
ス
コ
の
看
板
が
大
き
く
目

立
ち
、
桑
名
駅
周
辺
の
ど
こ
か
ら

も
見
え
る
ビ
ル
で
し
た
。

　

屋
上
に
は
ペ
ッ
ト
シ
ョ
ッ
プ
や

ゲ
ー
ム
セ
ン
タ
ー
が
あ
り
、
各
階

に
は
衣
料
品
や
玩
具
、
本
な
ど
の

店
舗
、地
下
フ
ロ
ア
に
は
ス
ー
パ
ー

や
飲
食
店
が
並
ん
で
い
ま
し
た
。

　

桑
名
パ
ル
の
隣
に
は
桑
名
駅
と

の
連
絡
通
路
の
よ
う
な
形
で
、
桑

栄
メ
イ
ト
と
い
う
飲
食
ビ
ル
が
あ

り
ま
し
た
。

　

そ
の
ビ
ル
に
入
る
と
、
通
路
両

側
に
居
酒
屋
や
飲
食
店
が
あ
り
、

そ
の
中
に
あ
る
ド
ム
ド
ム
バ
ー

ガ
ー
に
よ
く
行
き
ま
し
た
。

　

現
在
は
二
棟
と
も
閉
鎖
、
解
体

さ
れ
桑
名
駅
も
新
駅
舎
に
移
転
し

て
い
ま
す
。

　

二
棟
の
周
辺
に
は
商
店
街
、
歓

楽
街
、
映
画
館
な
ど
が
あ
り
、
昭

和
ら
し
い
賑
わ
い
が
あ
り
ま
し
た
。

　

大
き
な
変
化
は
あ
り
な
が
ら
も

街
並
み
は
健
在
で
、
付
近
へ
行
く

と
大
変
懐
か
し
く
思
い
ま
す
。

鈴
鹿
支
部

鈴
鹿
支
部

懐
か
し
い
こ
と

大
勢
電
気
有
限
会
社

八
田
　
勉
生

　

あ
る
日
の
朝
「
お
は
よ
う
、
何

こ
の
Ｆ
Ａ
Ｘ
。」「
な
ん
か
、
鈴
鹿

と
亀
山
の
高
校
か
ら
で
、
学
生
の

イ
ン
タ
ー
ン
シ
ッ
プ
要
望
と
受
付

の
Ｆ
Ａ
Ｘ
み
た
い
や
よ
。」「
こ
ん

な
ん
来
る
の
初
め
て
や
な
。」「
最

近
高
校
卒
業
し
て
就
い
た
仕
事

を
、
上
司
が
嫌
だ
、
パ
ワ
ハ
ラ
だ

と
か
、
思
っ
て
い
た
仕
事
と
違
う

と
か
、
我
慢
や
辛
抱
も
し
な
い
で

自
分
の
主
張
だ
け
し
て
、
仕
事
辞

め
る
子
多
い
ら
し
い
で
す
よ
。」

「
へ
え
ぇ
…
そ
う
な
ん
や
。」
教
師

も
た
ま
ら
ん
な
。
我
慢
や
辛
抱
の

経
験
が
少
な
い
子
が
多
そ
う
で
、

せ
め
て
ア
ル
バ
イ
ト
や
部
活
で
も

や
っ
て
く
れ
て
い
れ
ば
少
し
は
違

う
の
か
も
。
自
分
が
子
供
の
頃

は
、
小
学
か
ら
薪
で
風
呂
焚
き
、

農
繁
期
は
百
姓
の
手
伝
い
、
夏
休

み
は
家
業
の
バ
イ
ト
、
周
り
に
も

そ
ん
な
子
供
が
居
て
特
別
じ
ゃ
な

か
っ
た
時
代
。
父
親
に
は
「
働
く

と
い
う
字
は
人
が
動
く
と
書
き
、

は
た
の
人
が
楽
に
成
る
か
ら
言
う

ん
や
」
と
か
「
心
棒
（
辛
抱
）
は

カ
ネ
。」
と
か
色
々
御
託
を
聞
か
さ

れ
と
っ
た
わ
。
親
は
家
族
を
喰
わ

す
の
で
精
一
杯
、
自
分
等
は
子
供

の
仕
事
や
家
業
の
手
伝
い
で
、
我

慢
、
辛
抱
あ
た
り
前
、
働
か
ざ
る

者
、
喰
う
べ
か
ら
ず
っ
て
感
じ
。

あ
あ
ぁ
…
親
父
思
い
出
し
た
わ
。

親
は
い
つ
ま
で
も
い
な
い
よ
。「
子

供
た
ち
、
ガ
ン
バ
レ
。」

誤結線・誤接続
の撲滅
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前号以降の会員異動は下記のとおりです。名簿の追加修正をお願いします。（事務局）
▲ 会 員 異 動 の お 知 ら せ ▲

支部名 種　別 コ－ド
番　号 事　業　所　名 代　表　者 郵便番号 住　　　　所 電　話　番　号 登録（届出）

番　　　号

津 退　会 31135 睦 合 電 気 北角　悦司 514-0126 津市大里睦合町2333-2 059-230-0572 03-247

上　野 退　会 31448 中 矢 電 気 商 会 中矢　孝春 518-0839 伊賀市上野田端町983 0595-21-3095 01-141

上　野 退　会 31425 川 口 電 気 商 会 川口　裕三 519-1711 伊賀市島ヶ原5950 0595-51-7678 05-054

員　弁 退　会 34634 川杉電気工業所 川杉　一夫 511-0513 いなべ市藤原町下野尻526 0594-46-2389 01-204

員　弁 退　会 34638 日 沖 電 機 工 事 日沖　辰哉 511-0283 いなべ市大安町南金井1014 0594-77-0722 02-192

鈴　鹿 退　会 34941 加 藤 ラ ジ オ 店 加藤　　隆 519-0116 亀山市本町三丁目11-8 0595-82-1824 05-143

鈴　鹿 退　会 34730 濵 中 電 機 商 会 濵中　幹彦 513-0042 鈴鹿市長太旭町二丁目12-10 059-385-0187 03-049

津 退　会 31348 前 川 電 気 前川　正夫 515-2522 津市一志町波瀬1886 059-294-7047 03-224

伊　勢 退　会 33142 サンコーデンキ北浜店 中川　秀雄 515-0507 伊勢市村松町1883-3 0596-37-1452 02-144

四日市 退　会 34164 オ ギ ス 電 気 荻巣　峰且 510-0832 四日市市伊倉3丁目5-13 059-354-5520 02-169

四日市 退　会 34062 ㈱メ ッ ク 村山　　実 512-0921 四日市市尾平町1779-5 059-332-5966 届出
90-004

四日市 退　会 34177 ケ イ 電 設 加治　敬一 513-0836 鈴鹿市国府町4935-124 059-382-5146 05-114

四日市 退　会 34021 三上電機工業社 三上　隆志 510-0096 四日市市中町2-9 059-352-3072 02-098

松　阪 退　会 32037 天 野 電 気 天野　光生 515-0322 多気郡明和町上村1106-3 0596-52-5322 05-028

津 退　会 31071 太平電気工事㈱津営業所 平井　英雄 514-0012 津市末広町7-31 059-228-7501 届出
51-048

津 退　会 31011 新 洋 電 気 商 会 前田　　宏 514-0835 津市幸町16-4 059-226-5673 02-046

伊　勢 退　会 33105 尾 上 電 気㈱ 尾上　継幸 516-0018 伊勢市黒瀬町1380-4 0596-24-8676 届出
55-002

上　野 承　継 31504 菱幸電化サービス 田矢　幸誠 518-1422 伊賀市平田町350 0595-47-0001 05-090

員　弁 承　継 34618 ㈱大栄電気工業所 伴　　知泰 511-0427 いなべ市北勢町麻生田2704-1 0594-72-4118 届出
24-006

伊　勢 承　継 33132 西 村 電 気 工 事 西村　直人 519-0431 度会郡玉城町蚊野1752 0596-58-3472 05-115

伊　勢 承　継 33061 浜 地 デ ン キ 店 濱地　太器 516-1309 度会郡南伊勢町東宮721 0596-72-0136 03-113

伊　勢 承　継 33478 ㈱山 本 電 工 山本　幸二 517-0603 志摩市大王町波切3401-9 0599-72-1369 届出
24-015

松　阪 変　更 32154 ㈲坂口電機工事 坂口　哲也 515-0813 松阪市大塚町362-5 0598-51-1741 届出
95-021

伊　勢 変　更 33014 ㈲新 星 電 設 西村　領平 516-0035 伊勢市勢田町949-70 0596-23-4628 届出
21-030

松　阪 変　更 32152 星 電 社㈲ 海瀬　裕崇 515-0001 松阪市大口町165-5 0598-52-2925 届出
02-011

伊　勢 変　更 33004 ㈱植田電気工事事務所 植田　幸成 516-0066 伊勢市辻久留3丁目19番15号 0596-28-3267 届出
56-029

四日市 変　更 34203 ㈲土 井 商 店 土井　智子 512-1105 四日市市水沢町2568-2 059-329-3188 届出
09-021

四日市 変　更 34008 四 日 市 電 機㈱ 谷口　光義 510-0045 四日市市蔵町8-13 059-353-1286 届出
55-014

令和６年８月発行 三　重　電　気　会　報 　　　　第135号 （ 6 ）



2024年度　９月以降　各種実施講習会紹介

講　習　会　名 実　　施　　日 時　　間 会　　場

低圧電気取扱業務特別教育 12月17日（火） 9：00～19：00 三 重 電 気 会 館

令
和
５
年
12
月
８
日

松
阪
支
部

㈲
坂
口
電
機
工
事

坂
口
　
　
勲
（
70
歳
）

令
和
６
年
１
月
25
日

津
支
部

太
平
電
気
工
事
㈱
津
営
業
所

平
井
　
英
雄
（
55
歳
）

令
和
６
年
２
月
１
日

津
支
部

新
洋
電
気
商
会

前
田
　
　
宏
（
77
歳
）

令
和
６
年
２
月
23
日

員
弁
支
部

日
沖
電
機
工
事

日
沖
　
辰
哉
（
76
歳
）

令
和
６
年
２
月
24
日

四
日
市
支
部

㈲
土
井
商
店

土
井
　
照
明
（
69
歳
）

令
和
６
年
３
月
28
日

松
阪
支
部

天
野
電
気

天
野
　
光
生
（
81
歳
）

令
和
６
年
７
月
６
日

津
支
部

菊
一
電
気
商
会

砂
山
　
孝
司
（
66
歳
）

第一種電気工事士定期講習のお知らせ
講習実施予定日

講　習　日　時 会　　場 申込書提出先（問合せ先）

令和６年９月３日（火） 三重電気会館２階 三重県電気工事業工業組合 ℡059-226-4862

令和６年９月29日（日） 三重電気会館２階 三重県電気工事業工業組合 ℡059-226-4862

令和６年10月17日（木） 三重電気会館２階 三重県電気工事業工業組合 ℡059-226-4862

令和６年11月19日（火） 三重電気会館２階 日 本 電 気 協 会 中 部 支 部 ℡052-934-7216

令和６年12月５日（木） 三重電気会館２階 日 本 電 気 協 会 中 部 支 部 ℡052-934-7216

※�講習会・研修会の開催一覧は、三重県電気工事業工業組合ホームページの「講習会等のお知らせ」
を確認してください。

実　　施　　日 時　　間 会　　　　　　場 備　　考

11/２（土）、９（土）、16（土） ９：00～18：00 四日市：ポリテクセンター三重
毎週土曜日

（３日間）

　実　技

実　　施　　日 時　　間 会　　　　　　場 備　　考

９/７（土）、14（土）、21（土）、28(土） ９：00～16：00 四日市：ポリテクセンター三重
毎週土曜日

（４日間）

〈「第一種電気工事士」受験準備講習会〉

　学　科
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○就業中のケガが補償されます。（通勤途上を含みます。）
□死亡保険金・後遺障害保険金は、最高 万円が支払われます。
□入院保険金は、 プランでは日額 円が、 プランでは 円が支払われます。

事故の発生日から 日を限度
□手術保険金は、入院保険金日額の 倍（外来時）または１０倍（入院時）が支払われます。
□通院保険金は、 プランでは日額 円が、 プランでは日額 円が支払われます。

事故の発生日から 日以内の 日が限度
○地震、噴火またはこれらによる津波によるケガも補償されて安心です。
〇熱中症も補償できます。
〇１人あたりの毎月の掛金（保険料 制度運営費）は、 プランが 円（保険料 円 制度運営費 円）

プランが 円（保険料 円 制度運営費 円）と大変お得です。

○退職金制度は従業員の大きな関心事です。
当退職金共済は、従業員の長期勤続を奨励し定着を促進しようとする趣旨から加入期間の長い人ほど有利に
なっているので従業員の定着化に大いに役立ちます。

○掛け金は、 円～ 円まで選択できます。（増額はいつでもお受けします。）
○経営事項審査項目の加点対象となっています。

～皆さん、従業員の福利厚生をいっそう充実いたしませんか～

★この広告は、概要を説明したものです。詳しい内容については、取扱代理店または損保ジャパンまでお問い合わせください。
★ご契約者 加入者 以外に補償の対象となる方 被保険者 がいらっしゃる場合にはその方にもパンフレットに記載した内容をお伝えください。
★取扱代理店は引受保険会社との委託契約に基づき、お客さまからの告知の受領、保険契約の締結・管理業務等の代理業務を行っております。
したがいまして、取扱代理店とご契約いただいて有効に成立したご契約につきましては、引受保険会社と直接契約されたものとなります。

〒 静岡県浜松市中央区鴨江 〒 静岡県浜松市中央区旭町 ２

お問い合わせ先
＜取扱代理店＞ ＜引受保険会社＞

一般社団法人東海電友共済会 損害保険ジャパン株式会社
浜松支店 浜松中央支社

退職金共済

災害補償共済（傷害総合保険）

労働災害包括共済（労災総合保険）
○従業員、下請従業員、臨時労働者、アルバイトなど従業員が労災事故に遭った場合に保険金が支払われます。
○年間掛金 保険料 制度運営費 は、年間完成工事高によって決定されます。
○年間掛金は年間完成工事高2,000万円あたり１口につき7,400円（保険料7,050円＋制度運営費350円）です。
○ 口あたりの保険金額
死亡保険金は 万円、後遺障害保険金 後遺障害等級 級～ 級 は 万円～ 万円が支払われます。
最高 口まで加入できます。

○経営事項審査項目の加点対象となっています。 年 月現在）

★上記退職金共済は、一般社団法人 東海電友共済会が独自で行っている共済制度です。

当共済会では退職金共済事業を継続事業とする非営利型の一般社団法人として事業活動を行っています。
主な営業種目は、退職金共済、災害補償共済、労働災害包括共済の３種目です。
いつでもご加入いただけますので是非ご活用ください。

(2024/02/06  SJ23-14516 ) 
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㈱三重県電気工事協力会



㈱三重県電気工事協力会　顧問・参与異動一覧

2024年７月１日現在

役　職　名 氏　　　　名 事業所名・役職 備　　考

顧 問 速 　 水 　 敏 　 浩 執行役員　三重支社長

参 与 清 　 澤 　 和 　 紀 四日市支社長

〃 鈴 　 木 　 克 　 哉 三重副支社長

〃 新 　 川 　 誠 　 二 伊賀営業所長

〃 坂 　 口 　 知 　 玄 松阪営業所長

〃 岡 　 田 　 元 　 晴 尾鷲営業所長

〃 岡 　 野 　 直 　 高 伊勢営業所長

〃 南 　 出 　 　 　 篤 桑名営業所長

〃 大 　 西 　 正 　 人 鈴鹿営業所長

〃 瀧 　 川 　 武 　 司 三重支社　総務・広報・資材Ｇ長

〃 中 　 川 　 英 　 樹 三重支社　契約Ｇ長

〃 渡 　 邊 　 康 　 久 三重支社　配電建設Ｇ長

顧　問・参　与

三重県電気工事業工業組合
株式会社三重県電気工事協力会

＝ 安　全　標　語 ＝

面倒と　思う心に　事故潜む

おこたるな　基本作業と　正しい手順

まあいいか　詰めが甘いぞ　事故のもと会報はホームページでも
ご覧いただけます。
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㈱三重県電気工事協力会

《2024年度　安全管理基本計画》
２０２４年度 安全管理基本計画

１ 基本計画
昇降柱訓練・教育訓練、安全パトロールなどを通して、「引込および内線工事便覧」「安全作業必携」に定められた基本事項の

遵守を徹底し、基本に忠実な作業の定着を図るとともに業務運営の高度化に対応する。
また、組織全体で「安全文化」の醸成を図り、作業災害（墜落・転落、感電災害）および公衆災害を撲滅する。

２ 実施項目

（１）基本事項の遵守の徹底
○作業責任者は、作業内容を具体的に技能認定を有する作業者に明確に指示、助言を確実に行う。また、店主はタイムリーな
時期に助言・指導を実施する。

○共同受注契約に基づく昇降柱訓練・教育訓練は、実現場作業および災害事例に基づいた訓練カリキュラムを反映するととも
に、所定の回数・時間での実施および受講を徹底する。

○安全パトロールは、計画的に実施するとともに、重点項目の指摘を受けた作業者に対し、継続的なフォローにより改善状況
を確認する。

（２）業務運営高度化に係る対応
○引込工事センターの直営班施工能力を把握した上において、組織全体の安全施工体制を推進するとともに、協力工事店にお
いても個人の技能レベルに応じた施工範囲の遵守を図る。

○訓練主催者・パトロール者の意識改革（契約元の責務 発注者責務 、教育訓練・安全パトロールの意義を再認識）を図る。
（３）安全文化の醸成

○社長および引込工事センター代表社員は、自身が立てた「安全宣言」の定着および風化防止を図る。
○店主は、自身の安全に対する思いを従業員に伝える。
○従業員は、自身の「安全行動の誓い」を掲げる。

３ 具体的内容

（１）諸施策の展開

実 施 事 項 徹 底 内 容

有資格者（施工区分）による委託作業への
従事の徹底

◆作業責任者による各作業者への確実な作業内容の指示の徹底と、店主によるタイム
リーな指導・助言を行う

◆委託工事に従事する作業者に変更があった場合には、昇降柱訓練・教育訓練を受講
したうえで従事させる旨の徹底と、速やかに中部電力 へ届け出る

作
業
災
害

墜落制止用器具の確実使用と基本
動作の徹底

◆「安全作業標準 柱上作業 」「訓練プランニングシート」「電気工事協力会における
フルハーネス型制止用器具の取扱い」を活用したフルハーネスの確実使用の徹底

◆ランヤードの取付位置 取付できる箇所・できない箇所）、安全呼称の確実実施の徹底
◆移動時、検電前におけるランヤードの確実使用の徹底

保護具・防具の確実使用の徹底
◆「安全作業標準（柱上作業・計器作業）」を活用した保護具の確実使用の徹底
◆定期自主検査の確実な実施と適正な保管・管理の徹底

検電の確実実施の徹底
◆第一足場、アームタイバンド、弱電、メッセンジャーワイヤーを含めた検電の確実
実施の徹底

柱上作業姿勢、安定した足場の徹底 ◆仮足場等の使用による安定した足場の確保の徹底

墜落制止器具の点検の徹底
◆店主・作業責任者による、「フルハーネス」「ランヤード」「ワークポジショニング
用器具」の定期点検の徹底

低圧活線（接近）作業時における監
督等の作業責任者の任務の徹底 ◆店主による安全作業必携「第２章 作業責任者の任務」の内容の徹底

梯子・脚立の確実な固定の徹底
◆「安全作業標準（梯子・脚立使用時）」「訓練プランニングシート」ならびに、災害
事例を活用した現場状況に応じた固定方法の選択と実施の徹底

◆作業用梯子［改良型］（連合会推奨品）の積極的活用の徹底

高所作業車の的確な使用の徹底

◆使用前の作業範囲規制装置および緊急停止装置などの動作確認の徹底
◆「訓練プランニングシート」「安全作業必携」を活用したアウトリガーの確実な張出・

固定・収納、輪止めの確実な使用、車両のギア 変速機 の中立状態確認の徹底
◆高所作業車搭乗時の「フルハーネス」「ランヤード」使用の徹底

ループ張替標準手順での施工の
徹底 ◆「低圧引込線無停電張替工法【三重県電気工事協力会】」に基づく作業の徹底

公
衆
災
害

柱上作業における作業責任者の任
務の徹底

◆安全作業必携「第２章 作業責任者の任務」の徹底
◆柱上作業者に対するの確認と「意思疎通（安全呼称）」応答の実施

作業区域内への公衆の進入防止を
目的とした標識類の設置の徹底

◆高所作業車（ブーム下含む）および柱直下のセフティーコーン・プラチェーン等の
併用による作業区域の適正確保ならびに高所作業車へ接地取付の徹底

法令遵守の徹底 ◆安全教育用ビデオ等を活用した「作業責任者の任務」の重要性等の徹底

災害ならびに施工不完全事故発生時の速
やかな報告の徹底

◆店主・作業責任者による安全作業必携「災害・施工不完全事故等の報告と防止対策」

の報告の徹底

（２）実現場作業に則した昇降柱訓練・教育訓練の実施

◆共同受注契約に基づく昇降柱訓練・教育訓練の確実な実施および受講（１回／毎年、所定の時間で開催）し、 ランクにつ
いては安全パトロールを主体に実施する。協力工事店Ｃ 計器 への教育訓練についても、全計器委託店を対象に１回／毎年
開催する

◆実現場作業および災害事例に基づいた訓練カリキュラムの作成実施（引込線の接続、保護具・防具の取付、梯子の固定、高
所作業車の設置・作業区域確保 等）
＊昇降柱訓練においては、待機時間等を活用し、同ランク者の訓練実施状況を確認しつつ自意識の高揚に努める。
＊高所作業車の設置ではビデオ（長野県電気工事協力会作成）や （メーカー作成）を活用する、ループ張替は「低圧引
込線無停電張替工法【三重県電気工事協力会】」に基づき実施するが、新人においては平成２７年に実施した技能講習受
講者が十分実施し、実現場安全パトロールにおいて確認する。

＊ 年 月発生 計器焼損事象の対策定着のため、 計器を使用して合いマークの実施および自主検査が的確に実
施されていることを確認する。

◆従業員名簿による受講対象者（引込線・計器作業従事者）に対して、訓練主催者は訓練中の災害・事故等の可能性を考慮し、
訓練受講者への傷害保険の加入状況を確認する。

（３）安全パトロールの効果的な展開
◆共同受注契約書に基づいたパトロール計画の策定
◆県下の安全パトロール指摘事項集約票 弱点の把握 を活用した効果的な展開
◆直近の昇降柱訓練・教育訓練、再パトロールによる重点事項の指摘を受けた作業者に対する確実かつ継続的なフォローの実
施および同種災害撲滅に向けた再発防止策等の共有化情報の水平展開

◆今年度は、パトロールの最重要項目として「フルハーネス・ランヤード・ワークポジショニング用器具の点検・使用状況」
「昇降設備の設置状況」「昇柱用梯子等の使用状況」「保護具・防具の使用」「作業責任者の監視・指示」「昇降柱動作」
「「柱柱上上作作業業姿姿勢勢、、安安定定ししたた足足場場のの確確保保」」を設定

＊最重要項目については、パトロール者が特に意識してチェックし、問題が確認された場合には「作業を中断させて
その場で指導する」などにより安全意識向上を徹底する。

◆㈱三重県電気工事協力会による安全パトロールの実施 （各直営班の 班に対し１回以上／年）
◆安全パトロール者の育成

＊各県協力会・センターは昇降柱訓練や各種パトロールの同行指導により、安全パトロール者の育成を図る。
◆各センター訓練状況の自由視察と意見交換（各センターの都合に合わせて自由に交流）
（開催日時は、各センター決定次第本部事務局へ連絡し、本部事務局から各センターへ情報共有する。）

（４）会 議

会 議 実施箇所 頻 度 実施内容

委託作業

安全推進会議

㈱三重県電気

工事協力会

電気引込工事

センター

回 期

以上

◆実行性のある安全施策（教育･安全パトロール等）の創出および実践

◆災害、安全管理基本計画に基づく取組結果の評価の共有化および各種対

策の水平展開による「繰り返し災害」の撲滅

◆安全管理基本計画に基づく取組状況の報告（進捗確認）

安安全全品品質質

委委員員会会

㈱㈱三三重重県県電電気気

工工事事協協力力会会

回回 期期

以以上上

◆◆課課題題のの現現状状把把握握とと目目指指すすべべきき成成果果をを目目標標ととすするる見見ええるる化化とと具具現現化化

◆◆直直営営班班間間のの安安全全施施策策共共有有化化にによよるる施施工工品品質質のの向向上上

◆◆具具体体策策のの実実践践・・評評価価・・改改善善 ＰＰＤＤＣＣＡＡ））にによよるる定定着着化化

安全技術

委員会

㈱三重県電気

工事協力会

電気引込工事

センター

必要の

都度

◆安全管理基本計画の立案およびＰＤＣＡの実践

◆各種災害、事故に対する対応策の検討および周知

◆引込および内線工事技能オリンピック大会の運営および支援

定例会
電気引込工事

センター

回 ヶ月

以上
◆タイムリーな情報共有と安全施策の周知・徹底

（５）業務運営高度化に係る対応
◆直営班施工能力の整備ならびに複雑装柱箇所での引込線工事を引込工事センター直営班での施工の推進
◆訓練主催者、パトロール者の意識改革による教育訓練、安全パトロールの充実化

＊県協力会または引込工事センターは、パトロールにおける指摘状況や災害事例等を踏まえて直営机上教育を開催するなど、
意識改革を図る。なお、中部電力 ㈱様には引き続き教育訓練、安全パトロールに参加頂き効果的なアドバイスを頂く。

◆作業者が希望する従事者ランクに応じた教育訓練および従事者ランク・工事店ランクの技能認定の確実な実施
◆「従業員名簿に記載する作業者は直営従業員に限定」する旨の徹底

（６）安全文化の醸成に向けた対応

◆社長および引込工事センター代表社員は、自身が掲げた「安全宣言」をあらゆる会合等の場で繰り返し発信し定着止を図る。
◆工事店店主は、自身の安全に対する思いを「安全宣言」とし、あらゆる機会に従業員に伝える。
◆従業員は、自身の「安全行動の誓い」を安全旗等に記入することで安全意識の高揚を図る。 以上

２０２４年４月３０日

株式会社 三重県電気工事協力会
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２０２４年度 安全管理基本計画

１ 基本計画
昇降柱訓練・教育訓練、安全パトロールなどを通して、「引込および内線工事便覧」「安全作業必携」に定められた基本事項の

遵守を徹底し、基本に忠実な作業の定着を図るとともに業務運営の高度化に対応する。
また、組織全体で「安全文化」の醸成を図り、作業災害（墜落・転落、感電災害）および公衆災害を撲滅する。

２ 実施項目

（１）基本事項の遵守の徹底
○作業責任者は、作業内容を具体的に技能認定を有する作業者に明確に指示、助言を確実に行う。また、店主はタイムリーな
時期に助言・指導を実施する。

○共同受注契約に基づく昇降柱訓練・教育訓練は、実現場作業および災害事例に基づいた訓練カリキュラムを反映するととも
に、所定の回数・時間での実施および受講を徹底する。

○安全パトロールは、計画的に実施するとともに、重点項目の指摘を受けた作業者に対し、継続的なフォローにより改善状況
を確認する。

（２）業務運営高度化に係る対応
○引込工事センターの直営班施工能力を把握した上において、組織全体の安全施工体制を推進するとともに、協力工事店にお
いても個人の技能レベルに応じた施工範囲の遵守を図る。

○訓練主催者・パトロール者の意識改革（契約元の責務 発注者責務 、教育訓練・安全パトロールの意義を再認識）を図る。
（３）安全文化の醸成

○社長および引込工事センター代表社員は、自身が立てた「安全宣言」の定着および風化防止を図る。
○店主は、自身の安全に対する思いを従業員に伝える。
○従業員は、自身の「安全行動の誓い」を掲げる。

３ 具体的内容

（１）諸施策の展開

実 施 事 項 徹 底 内 容

有資格者（施工区分）による委託作業への
従事の徹底

◆作業責任者による各作業者への確実な作業内容の指示の徹底と、店主によるタイム
リーな指導・助言を行う

◆委託工事に従事する作業者に変更があった場合には、昇降柱訓練・教育訓練を受講
したうえで従事させる旨の徹底と、速やかに中部電力 へ届け出る

作
業
災
害

墜落制止用器具の確実使用と基本
動作の徹底

◆「安全作業標準 柱上作業 」「訓練プランニングシート」「電気工事協力会における
フルハーネス型制止用器具の取扱い」を活用したフルハーネスの確実使用の徹底

◆ランヤードの取付位置 取付できる箇所・できない箇所）、安全呼称の確実実施の徹底
◆移動時、検電前におけるランヤードの確実使用の徹底

保護具・防具の確実使用の徹底
◆「安全作業標準（柱上作業・計器作業）」を活用した保護具の確実使用の徹底
◆定期自主検査の確実な実施と適正な保管・管理の徹底

検電の確実実施の徹底
◆第一足場、アームタイバンド、弱電、メッセンジャーワイヤーを含めた検電の確実
実施の徹底

柱上作業姿勢、安定した足場の徹底 ◆仮足場等の使用による安定した足場の確保の徹底

墜落制止器具の点検の徹底
◆店主・作業責任者による、「フルハーネス」「ランヤード」「ワークポジショニング
用器具」の定期点検の徹底

低圧活線（接近）作業時における監
督等の作業責任者の任務の徹底 ◆店主による安全作業必携「第２章 作業責任者の任務」の内容の徹底

梯子・脚立の確実な固定の徹底
◆「安全作業標準（梯子・脚立使用時）」「訓練プランニングシート」ならびに、災害
事例を活用した現場状況に応じた固定方法の選択と実施の徹底

◆作業用梯子［改良型］（連合会推奨品）の積極的活用の徹底

高所作業車の的確な使用の徹底

◆使用前の作業範囲規制装置および緊急停止装置などの動作確認の徹底
◆「訓練プランニングシート」「安全作業必携」を活用したアウトリガーの確実な張出・

固定・収納、輪止めの確実な使用、車両のギア 変速機 の中立状態確認の徹底
◆高所作業車搭乗時の「フルハーネス」「ランヤード」使用の徹底

ループ張替標準手順での施工の
徹底 ◆「低圧引込線無停電張替工法【三重県電気工事協力会】」に基づく作業の徹底

公
衆
災
害

柱上作業における作業責任者の任
務の徹底

◆安全作業必携「第２章 作業責任者の任務」の徹底
◆柱上作業者に対するの確認と「意思疎通（安全呼称）」応答の実施

作業区域内への公衆の進入防止を
目的とした標識類の設置の徹底

◆高所作業車（ブーム下含む）および柱直下のセフティーコーン・プラチェーン等の
併用による作業区域の適正確保ならびに高所作業車へ接地取付の徹底

法令遵守の徹底 ◆安全教育用ビデオ等を活用した「作業責任者の任務」の重要性等の徹底

災害ならびに施工不完全事故発生時の速
やかな報告の徹底

◆店主・作業責任者による安全作業必携「災害・施工不完全事故等の報告と防止対策」

の報告の徹底

（２）実現場作業に則した昇降柱訓練・教育訓練の実施

◆共同受注契約に基づく昇降柱訓練・教育訓練の確実な実施および受講（１回／毎年、所定の時間で開催）し、 ランクにつ
いては安全パトロールを主体に実施する。協力工事店Ｃ 計器 への教育訓練についても、全計器委託店を対象に１回／毎年
開催する

◆実現場作業および災害事例に基づいた訓練カリキュラムの作成実施（引込線の接続、保護具・防具の取付、梯子の固定、高
所作業車の設置・作業区域確保 等）
＊昇降柱訓練においては、待機時間等を活用し、同ランク者の訓練実施状況を確認しつつ自意識の高揚に努める。
＊高所作業車の設置ではビデオ（長野県電気工事協力会作成）や （メーカー作成）を活用する、ループ張替は「低圧引
込線無停電張替工法【三重県電気工事協力会】」に基づき実施するが、新人においては平成２７年に実施した技能講習受
講者が十分実施し、実現場安全パトロールにおいて確認する。

＊ 年 月発生 計器焼損事象の対策定着のため、 計器を使用して合いマークの実施および自主検査が的確に実
施されていることを確認する。

◆従業員名簿による受講対象者（引込線・計器作業従事者）に対して、訓練主催者は訓練中の災害・事故等の可能性を考慮し、
訓練受講者への傷害保険の加入状況を確認する。

（３）安全パトロールの効果的な展開
◆共同受注契約書に基づいたパトロール計画の策定
◆県下の安全パトロール指摘事項集約票 弱点の把握 を活用した効果的な展開
◆直近の昇降柱訓練・教育訓練、再パトロールによる重点事項の指摘を受けた作業者に対する確実かつ継続的なフォローの実
施および同種災害撲滅に向けた再発防止策等の共有化情報の水平展開

◆今年度は、パトロールの最重要項目として「フルハーネス・ランヤード・ワークポジショニング用器具の点検・使用状況」
「昇降設備の設置状況」「昇柱用梯子等の使用状況」「保護具・防具の使用」「作業責任者の監視・指示」「昇降柱動作」
「「柱柱上上作作業業姿姿勢勢、、安安定定ししたた足足場場のの確確保保」」を設定

＊最重要項目については、パトロール者が特に意識してチェックし、問題が確認された場合には「作業を中断させて
その場で指導する」などにより安全意識向上を徹底する。

◆㈱三重県電気工事協力会による安全パトロールの実施 （各直営班の 班に対し１回以上／年）
◆安全パトロール者の育成

＊各県協力会・センターは昇降柱訓練や各種パトロールの同行指導により、安全パトロール者の育成を図る。
◆各センター訓練状況の自由視察と意見交換（各センターの都合に合わせて自由に交流）
（開催日時は、各センター決定次第本部事務局へ連絡し、本部事務局から各センターへ情報共有する。）

（４）会 議

会 議 実施箇所 頻 度 実施内容

委託作業

安全推進会議

㈱三重県電気

工事協力会

電気引込工事

センター

回 期

以上

◆実行性のある安全施策（教育･安全パトロール等）の創出および実践

◆災害、安全管理基本計画に基づく取組結果の評価の共有化および各種対

策の水平展開による「繰り返し災害」の撲滅

◆安全管理基本計画に基づく取組状況の報告（進捗確認）

安安全全品品質質

委委員員会会

㈱㈱三三重重県県電電気気

工工事事協協力力会会

回回 期期

以以上上

◆◆課課題題のの現現状状把把握握とと目目指指すすべべきき成成果果をを目目標標ととすするる見見ええるる化化とと具具現現化化

◆◆直直営営班班間間のの安安全全施施策策共共有有化化にによよるる施施工工品品質質のの向向上上

◆◆具具体体策策のの実実践践・・評評価価・・改改善善 ＰＰＤＤＣＣＡＡ））にによよるる定定着着化化

安全技術

委員会

㈱三重県電気

工事協力会

電気引込工事

センター

必要の

都度

◆安全管理基本計画の立案およびＰＤＣＡの実践

◆各種災害、事故に対する対応策の検討および周知

◆引込および内線工事技能オリンピック大会の運営および支援

定例会
電気引込工事

センター

回 ヶ月

以上
◆タイムリーな情報共有と安全施策の周知・徹底

（５）業務運営高度化に係る対応
◆直営班施工能力の整備ならびに複雑装柱箇所での引込線工事を引込工事センター直営班での施工の推進
◆訓練主催者、パトロール者の意識改革による教育訓練、安全パトロールの充実化

＊県協力会または引込工事センターは、パトロールにおける指摘状況や災害事例等を踏まえて直営机上教育を開催するなど、
意識改革を図る。なお、中部電力 ㈱様には引き続き教育訓練、安全パトロールに参加頂き効果的なアドバイスを頂く。

◆作業者が希望する従事者ランクに応じた教育訓練および従事者ランク・工事店ランクの技能認定の確実な実施
◆「従業員名簿に記載する作業者は直営従業員に限定」する旨の徹底

（６）安全文化の醸成に向けた対応

◆社長および引込工事センター代表社員は、自身が掲げた「安全宣言」をあらゆる会合等の場で繰り返し発信し定着止を図る。
◆工事店店主は、自身の安全に対する思いを「安全宣言」とし、あらゆる機会に従業員に伝える。
◆従業員は、自身の「安全行動の誓い」を安全旗等に記入することで安全意識の高揚を図る。 以上

２０２４年４月３０日

株式会社 三重県電気工事協力会
 

し、Sランクにつ
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安全対策行事各合同会社実施状況表

㈱三重県電気工事協力会

（２０２３年度）

項　目

安

全

推

進

会

議

自主安
全パト
ロール

安全パト
ロール

災
害
事
例
検
討
会

保
護
具
防
具
の
点
検

計

測

器

の

点

検　
　

昇

降

柱

訓

練

安

全

作

業

訓

練

安

全

講

習

会

新
規

高
所
作
業
車
保
安
講
習

建
設
業
に
お
け
る
職
長
等
及

び
安
全
衛
生
責
任
者
の
能
力

向
上
教
育
に
準
じ
た
教
育

そ

の

他

事

業

店

 

　

数

現

 

　

場

店

 

　

舗

引
込
工
事
訓
練

回数等
２　

回

自
主
パ
ト

ロ
ー
ル
店
数

カ　

所
店

都
度
回

２　

回

参
加
店

１　

回

参
加
店

１　

回

名
（%）

１　

回

名
（%）

都
度
回

都
度
回

都
度
回

名
都
度
回

都
度
回

津 2 38 8 0 6 2 38 1 42 1
48

（100％）
1

78
（100％）

6 1 1 13 1 0

伊　賀 2 0 21 45 10 2 90 1 45 1
76

（99％）
1

76
（99％）

3 0 1 39 1 0

南　勢 2 117 20 0 5 3 86 1 87 3
145
（100％）

3
145
（100％）

5 0 5 18 0 5

伊　勢 2 165 11 1 6 2 200 2 200 6
104
（100％）

6
188
(100％ )

6 0 3 168 0 7

四日市 2 0 12 2 3 2 84 2 84 1
137
（100％）

3
200
（99％）

1 3 0 0 1 0

桑　員 4 49 9 0 6 2 49 1 48 1
92

（100％）
1

92
（100％）

2 0 1 52 2 1

鈴　鹿 2 33 10 21 6 2 82 1 45 1
87

（100％）
1

87
（100％）

6 1 1 91 1 0

計 16 402 91 69 42 15 629 9 551 14
689

（99.8％）
16

866
（99.7％）

29 5 12 381 6 13
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※�中部近畿産業保安監督部ホームページより〔次ページ赤枠①②③にあてはまる方で認定電気工
事従事者認定証を申請される方〕
１．�第一種電気工事士試験に合格した方の申請に必要な書類等（第一種電気工事士免状を取得された方は、「認

定電気工事従事者認定証」よりも上の資格をお持ちですので不要です。必要な方のみ申請してください。）
　⑴　認定申請書
　⑵　認定証交付申請書
　⑶　第一種電気工事士試験合格証の写し
　⑷　住民票等（住所・氏名及び生年月日を確かめるに足りる書類）
　⑸　写真２枚（縦４cm×横３cm、裏面に生年月日・氏名を記入）
　⑹　返信用封筒（定型封筒に宛名、宛先、郵便番号、切手は不要）
　⑺　手数料：収入印紙4,700円（交付申請書右上に貼付のこと）

２�．�第二種電気工事士（或いは、電気主任技術者免状の交付を受けた者、電気事
業主任技術者）であって、実務経験３年以上の方の申請に必要な書類

　⑴　認定申請書
　⑵　認定証交付申請書
　⑶　第二種電気工事士免状又は電気主任技術者免状の写し
　⑷　実務経験証明書（免状取得後３年以上の実務経験）
　⑸　住民票等（住所・氏名及び生年月日を確かめるに足りる書類）
　⑹　写真２枚（縦４cm×横３cm、裏面に生年月日・氏名を記入）
　⑺　返信用封筒（定型封筒に宛名、宛先、郵便番号、切手は不要）
　⑻　手数料：収入印紙4,700円（交付申請書右上に貼付のこと）

３�．�第二種電気工事士（或いは、電気主任技術者免状の交付を受けた者、電気事
業主任技術者）であって、認定講習修了者の方の申請に必要な書類

　⑴　認定申請書
　⑵　認定証交付申請書
　⑶　第二種電気工事士免状又は電気主任技術者免状の写し
　⑷　講習終了証明証等（その他講習に関する書類）
　⑸　住民票等（住所・氏名及び生年月日を確かめるに足りる書類）
　⑹　写真２枚（縦４cm×横３cm、裏面に生年月日・氏名を記入）
　⑺　返信用封筒（定型封筒に宛名、宛先、郵便番号、切手は不要）
　⑻　手数料：収入印紙4,700円（交付申請書右上に貼付のこと）

〒460-8510  愛知県名古屋市中区三の丸2−5−2
中部近畿産業保安監督部　電力安全課

TEL：052−951−2817

中部近畿産業保安監督部の管轄区域は次のとおりです。

長野県
愛知県
岐阜県（不破郡関ヶ原町（昭和29年８月31日における旧今須村の区域に限る。）を除く。）
静岡県�（熱海市、沼津市、三島市、富士宮市（昭和31年９月29日における旧庵原郡内房村の区域を除く。）、

伊東市、富士市（平成20年10月31日における旧庵原郡富士川町の区域を除く。）、御殿場市、裾野市、
下田市、伊豆市、伊豆の国市、田方郡、加茂郡及び駿東郡を除く。）

三重県�（熊野市（昭和29年11月２日における旧南牟婁郡新鹿村、荒坂村及び泊村の区域以外の区域に
限る。）及び南牟婁郡を除く。）

※�申請書、実務経験の記入方法も詳しく教えてくれます。「ご本人様より連絡をお願いします。」
とのことです。

提出先
お問い合わせ先
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「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
」と
い
う
資
格
を

ご
存
知
で
す
か
！

「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
」認
定
証
の
交
付
を
受
け
た
方
は

　
自
家
用
電
気
工
作
物
に
係
る
電
気
工
事
の
う
ち
、簡
易
電
気
工
事「
電
圧
6
0
0
V
以
下
で
使
用
す
る
電
気
工
作
物
の

工
事（
電
線
路
に
係
る
も
の
を
除
く
）に
従
事
す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
。（
下
図
参
照
、電
気
工
事
士
法
第
3
条
第
4
項
）

電
気
工
事
士
等
の
資
格
と
従
事
で
き
る
工
事
範
囲

一
般
財
団
法
人
 電
気
工
事
技
術
講
習
セ
ン
タ
ー

（
無
断
複
写
、複
製
、転
写
等
を
禁
じ
ま
す
。）

　
電
気
工
事
士
法
で
は
、高
圧
で
受
電
す
る
ビ
ル
等
の
最
大
電
力
5
0
0
kW
未
満
の
需
要
設
備
を「
自
家

用
電
気
工
作
物
」と
定
義
し
て
お
り
、一
般
用
電
気
工
作
物
の
電
気
工
事
を
対
象
と
し
た「
第
二
種
電
気

工
事
士
」の
資
格
の
み
で
は
、自
家
用
電
気
工
作
物
に
係
る
電
気
工
事（
簡
易
電
気
工
事
）に
従
事
す
る

こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
。

自
家
用
電
気
工
作
物

（
発
電
所
、
変
電
所
、
送
電
線
路
、
保
安
通
信
設
備
、
最
大
出
力
500kW

以
上
の
需
要
設
備
）

自
家
用
電
気
工
作
物
（
最
大
電
力
500kW

未
満
の
需
要
設
備
）

電気事業法
電気工事士法

一
般
用
電
気
工
作
物

第
二
種
電
気
工
事
士

認
定
電
気
工
事
従
事
者

特
殊
電
気
工
事
資
格
者

（
ネ
オ
ン
工
事
）

特
殊
電
気
工
事
資
格
者

（
非
常
用
予
備
発
電
装
置
工
事
）

第
一
種
電
気
工
事
士

（電気主任技術者等の保安監督範囲）

高
圧
受
電

電
圧
600V

以
下

低
圧
受
電

変
圧
器

簡
易
電
気
工
事

  電
圧
６
０
０
V以
下
で
使
用
す
る

  電
気
工
作
物
の
工
事

  （
電
線
路
に
係
る
も
の
を
除
く
）

「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
」認
定
講
習
の
受
講
対
象
者

（
注
）次
の
方
は
認
定
講
習
を
受
講
し
な
く
て
も
、住
所
地
を
所
管
す
る
産
業
保
安
監
督
部
へ
直
接
申
請
し
、認
定
証
の
交
付
を
受
け
る
こ
と

が
で
き
ま
す
。

①
 第
一
種
電
気
工
事
士
試
験
合
格
者

②
 第
二
種
電
気
工
事
士
免
状
交
付
後
、電
気
に
関
す
る
工
事
の
実
務
経
験
が
3
年
以
上
あ
る
方

③
 電
気
主
任
技
術
者
免
状
交
付
後
、電
気
工
作
物
の
工
事
、維
持
も
し
く
は
運
用
に
関
す
る
実
務
経
験
が
3
年
以
上
あ
る
方

（
注
）講
習
日
前
日
ま
で
に
免
状
が
交
付
さ
れ
て
い
な
い
場
合
は
、認
定
講
習
を
修
了
し
て
も
認
定
証
は
交
付
さ
れ
ま
せ
ん
の
で
、

ご
注
意
く
だ
さ
い
。

「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
」認
定
証
の
交
付
申
請
先

当
講
習
セ
ン
タ
ー
の「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
」認
定
講
習
修
了
後
、住
所
地
を
所
管
す
る
産
業
保
安

監
督
部
に
必
要
な
書
類
を
添
え
て
申
請
し
て
く
だ
さ
い
。産
業
保
安
監
督
部
に
お
い
て
、簡
易
電
気
工
事

に
つ
い
て
必
要
な
知
識
及
び
技
能
を
有
し
て
い
る
と
認
定
さ
れ
る
と「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
」認
定

証
が
交
付
さ
れ
ま
す
。

※
申
請
に
は
、当
講
習
セ
ン
タ
ー
が
発
行
す
る
、「
認
定
電
気
工
事
従
事
者
認
定
講
習
修
了
証
」及
び「
認
定
電
気
工
事
従
事
者

認
定
講
習
講
師
の
資
格
証
明
書
」が
必
要
と
な
り
ま
す
。

https://w
w
w
.eei.or.jp/approval/

一
般
財
団
法
人
 電
気
工
事
技
術
講
習
セ
ン
タ
ー

〒
1
0
5
-0
0
0
4
　
東
京
都
港
区
新
橋
4
-7
-2
  6
東
洋
海
事
ビ
ル
4
階

T
E
L：0
3
-3
4
3
5
-0
8
9
7
　
https://w

w
w
.eei.or.jp/

1
第
二
種
電
気
工
事
士
の

免
状
交
付
を
受
け
た
方

第
二
種
電
気
工
事
士
の

免
状
交
付
を
受
け
た
方

2
電
気
主
任
技
術
者
の

免
状
交
付
を
受
け
た
方

電
気
主
任
技
術
者
の

免
状
交
付
を
受
け
た
方

「
認
定
講
習
受
講
」を
希
望
す
る
方
は
、

当
講
習
セ
ン
タ
ー
の
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
を

ご
覧
く
だ
さ
い
。

認
定
電
気
工
事
従
事
者
認
定
講
習

前ページへ


